A MAGYAR GYERMEK-PSZICHOTERAPIAS EGYESULET
ALAPSZABALYA

(modositasokkal' egységes szerkezetben)

Elhatarozva a Magyar Gyermek-pszichoterapids Egyesiilet 1étrehozéasat, a Polgari Torvénykonyvrol szo6ld
2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznll jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mitkodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok
az alabbi tartalommal fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

I.
Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: Magyar Gyermek-pszichoterapids Egyesiilet
2. Az egyesiilet roviditett elnevezése: MGyE

3. Az egyesiilet idegen nyelvil elnevezése: Hungarian Association for Child Psychotherapy

4. Az egyesiilet székhelye: 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén u. 12. B. Iph. IV. em./1. a.

5. Az egyesiilet alapitd tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazd tagnévsor az alapszabaly 1. szamu
mellékletét képezi.

6. Az egyesiilet honlapjanak cime: http://gyermekpszichoterapia.hu/

II.
Az egyesiilet célja, tevékenysége

1. Az egyesiilet célja:
A gyermek ¢és serdiil6 korosztaly pszichés €s mentalis fejlodésének, egészségének tamogatasa. Az ezt
szolgaldé moddszerek, intervencidk Osszefogasa és népszerlisitése, valamint az ezen a teriileten
tevékenykedd szakemberek tomoritése, képviselete, és szakmai kommunikaciojuk eldsegitése.

Az egyesiilet cél szerinti tevékenységként az Ectv. 2. § 20. pontjaban meghatarozott kdzhasznu
tevékenységként az alabbi tevékenységeket végzi:

a. Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. tv. 35. § (1)-(2) bekezdésében foglalt
egészségfejlesztési, egészségvédelmi, betegségmegeldzési, gyogyitd és orvosi
rehabilitacids szolgaltatasok elsegitése;

b. Tudoméanyos tevékenységével, kutatasban torténd részvételével Osszefliggésben a
tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrdl €s innovaciorol szold 2014. évi LXXVI. torvény
4.§ (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott kozéptavi tudomanyos kutatasi, fejlesztési
€s innovacios stratégia kialakitasaban torténd részvétel.

' A modositasok ddlt betiivel és aldhiizdssal, a torlések * jellel keriilnek jeldlésre.




Az egyesiilet tevékenysége, az egyesiileti cél érdekében:
A gyermekterapia elméletének és gyakorlatanak tudomanyos kutatasat végzi.
Oktatd, képzo és tovabbképzo tevékenységet folytat.
Szakmai programokat, konferencidkat szervez.
Segiti a szakemberek kozotti tudoméanyos eszmecserét és kommunikaciot, kapcsolattartast.
Kapcsolatot 1étesit és tart fenn mas hazai és nemzetkozi tarsasagokkal, illetve kiilonb6z6
tarsszakmakkal.
Népszertisiti a gyermek-pszichoterapids modszereket, j6 gyakorlatokat.
Szakmapolitikai és érdekképviseleti tevékenységet folytat.
Téajékoztatja a kozvéleményt a szakteriiletet érintd kérdésekben, népszerlisiti a gyermek-
pszichoterapias ismereteket és tudomanyos eredményeket.
Szakmai tanulmanyutakat szervez és biztosit.
Folyoiratokat, konyveket és kiadvanyokat szerkeszt, fordit, ad ki és gondoz.
Javaslattevd, véleményezo tevékenységet fejt ki a szakteriiletet érint6 kérdésekben.
Vizsgaloeszkozoket, személyiségméro teszteket szerez be, ad bérbe, adaptal.
A szakteriilethez kapcsolodo rendezvényekhez, konzultacidkhoz, talalkozokhoz helyiséget ad bérbe.
Kiallitasokat szervez, miivészeti egylittmiikodéseket bonyolit le.
Konyvtarat, online feliileteket miikodtet.
Részt vesz a gyermek-pszichoterapias tevékenység etikai elveinek meghatarozasaban, érvényesitésiik
el6segitésében.
Szerepet vallal a gyermekeket érint6 szocialis és tarsadalmi iigyekben.
Apolja és tovabbviszi a magyar gyermek-pszichoterapias hagyomanyt.

I11.
Az egyesiilet miikodésére vonatkozo altalanos szabalyok

Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

Az egyesiilet a kijelolt célok megvaldsitasahoz és tevékenységei elvégzéséhez sziikséges anyagi
feltételek eldteremtése érdekében gazdasagi, vallalkozéasi tevékenységet folytathat, a jogszabaly
eldirdsai szerint, amennyiben ez az alapszabalyban meghatarozott alapcél, illetve kdzhasznu célok
szerinti tevékenységet nem veszélyezteti.

IV. Az egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

Az egyesiilet bevételeit az alabbiak adjak:
a) tagsagi dijak;
b) magan- €s jogi személyek tdmogatasai, privat és allami szektorbol egyarant;
c) az egyesiilet gazdasagi, vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevétel;
d) rendezvényekbdl szarmazo bevétel;
e) egyéb bevételek.

Az egyesiilet a bevételeivel 6nalldoan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet
tagjai az egyesiilet tartozasaiért (a befizetett tagdijakon kiviil) nem felelnek.



Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységébol szarmazo bevételének megallapitasat a civil szervezetekre
vonatkozé gazdalkodasi tevékenységrol szolo hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

A tagdij fizetése készpénzben vagy atutalassal torténik, mértékét €s megfizetésének hataridejét, illetve az
esetleges tagdijkedvezményeket az egyesiilet kozgytilése hatdrozza meg.

Az egyesiilet a pénzeszkozeit bankszamlan és hazipénztarban kezeli.

Az egyesiilet a gazddlkoddasa sordn _elért eredményét nem osztia fel, azt a jelen alapszabdlyban
meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditjia (Ectv. 34.§ (1) bekezdés c) pont).

Tagdij

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként a Kozgytlés altal elfogadott tagdijat fizetik meg. A tagdij
osszegét a mindenkori Mitkodési Rend tartalmazza. A Miikédési Rend tartalmazza tovabba a naptari

év_kézepén csatlakozo tag dltal fizetendd tagdij naptdri évre vonatkozo iddardnyos dsszegének
meghatarozasaval, valamint a tagdij fizetésével kapcsolatos egyéb rendelkezéseket. A tagdijat _minden
targyév januar 10. napjdaig az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara torténo
atutalassal kell  megfizetni.

Esetleges tagdijkedvezményrél szintén a Kozgyllés dont. A tagdijkedvezménnyel kapcsolatos

rendelkezéseket szintén a mindenkori Miikodési Rend tartalmazza.

Az egyesiilet megalakulasat kovetden ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének
évében a tagdij a mindenkori Miikédési Rendben meghatdrozottak szerint, iddéaranyosan szamitott
Osszegét a tagsagi jogviszony létesitésétol szamitott 8 napon beliil, ezt kovetéen  minden tdrgyévben
legkésobb januar 10. napjaig koteles az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara
torténd atutalassal  teljesiteni.

V.
A tagsag

Az egyesiilet tagja lehet az a pszichologia mesterszakon vagy altalanos orvos szakon végzett természetes
személy, aki az egyesiilet célkitizésével egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket
elfogadja. A végzettség a diplomarol késziilt masolat postai vagy elektronikus titon térténd eljuttatasaval
igazolhato.

A tagsag feltétele tovabba, hogy a tagsag teljes idotartama alatt a szakmai szabadlyokat, ideértve

tobbek kozott, de nem kizardlag a szakmai etikai szabalyokat is, a tag betartja. A szakmai szabdlyok be

nem tartasa esetén a tag tagsdgi jogviszonya kizarassal megsziintetheto.

VI
A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik. Az egyesiilet
megalakulasat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési



nyilatkozatot az elndkséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon
beliil, egyszerii szotdbbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételrdl. Hatarozatat annak meghozatalat
kovetd 8 napon beliil irasba foglaltan,  a jelen Alapszabaly XIII. 1. és 2. pontjaiban meghatdrozott
modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitdsa esetén
jogorvoslatnak helye nincs.

VIL
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ A tag kilépésével.

b./ A tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.
c./ A tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elndkségeéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az elndkséghez torténd
megérkezése napjan szlinik meg.

Az elnOkség nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a tagot,
aki jelen alapszabaly rendelkezéseit (pl. tagdij megfizetésének késedelme/elmaradasa) vagy a kdzgytilés
hatarozatat sulyosan vagy ismételten sért6 magatartast tanusit.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A
kizarasi eljardsban a tagot az elndkség ilésére a jelen Alapszabaly XIII. 1. és 2. pontjaiban
meghatdrozott modon meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerli meghivasa

ellenére torténd tavolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen
biztositani kell szamara a védekezési lehetoséget. Az iilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat.
A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetdségrol valod tajékoztatist. Az elndkség a kizarasrdl sz6ld hatirozatot a tagkizarasi eljaras
megindulasatol szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil g jelen Alapszabaly XIII. 1. és 2.
pontjaiban meghatdrozott modon  kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo elséfoku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15 napon
beliil az egyesiilet kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kdvetden az
elnokségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili id6pontra 6ssze kell hivnia a rendkiviili
kozgyllést. A kozgyiilés nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel dont. A kdzgyllés hatarozatat 8

napon belill irdsban, a jelen Alapszabdly XIII. 1. és 2. pontjaiban meghatdarozott modon kozli az
érintett taggal.
VIIIL.
A tagok jogai

Az egyesiilet tagja jogosult:

a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni,

b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni,

c./ a kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kdzgyiilés rendjének megfelelden
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni,

d./ az egyesiilet irataiba betekinteni,

e./ arra, hogy az egyesiilet tisztségvisel6jévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban



meghatérozott kizard ok nem all fenn.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje utjan is gyakorolhatja. A képviseld
részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd ereji maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a
kozgyilés levezetd elnokének a kozgyiilés kezdetén atadni.

A kozgytlésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

IX.
A tagok kotelezettségei

Az egyesiilet tagja:

a./ Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és az egyesiilet tevékenységét.

b./ Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c./ Koteles az egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshozd szervek hatdrozatainak red vonatkozo
elbirasait, rendelkezéseit betartani.

d./ Kételes a lakcimét annak megvaltozasat kdvetd 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

X.
Az egyesiilet szervei

Az egyesiilet szervei:
a./ Kozgytilés
b./ Elnokség
c./ Feliigyelobizottsag
A Kozgyiilés

A kozgytilés az egyesiilet dontéshozo szerve.
A kozgytlés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

¢) a vezeto tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamold — ezen beliill az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének — elfogadasa;

1) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezeto tisztségviseld az egyesiilettel
munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérol vald dontés;

i) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.



A kozgytlés évente legalabb egy alkalommal iilésezik. 4 kozgyiilések nyilvanosak.

A kozgyiilést az elnokség legalabb 15 nappal az ilés idépontja el6tt kikiildott meghivoval,
elsddlegesen az egyesiilet székhelyére hivja 0ssze irasban, a jelen Alapszabaly XIIl. 1. és 2. pontjaiban

meghatarozott modon
Ha a kozgytlilést nem szabalyszertien hivtak Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen a

részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangllag hozzajarul az iilés
megtartasahoz.

A kozgylilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgytilés helyét (ami dltalaban az
éves konferencia mindenkori helyszine), idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok
allaspontjukat  kialakithassdk. A  meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgyllés
hatarozatképtelensége esetére a megismételt kdzgyiilés helyszinét és iddpontjat, és az arra torténd
felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara
tekintet nélkiil hatarozatképes lesz. A megismételt kézgyiilés a kézgytilés napjdra is ésszehivhato.

A kozgviilés elektronikus hirkozId eszkoz igénybevételével (online) is megtarthatd, amely esetben a
kozgyiiléesi meghivoban a kozgyiilés helyének meghatarozasa helyett fel kell tiintetni, hogy a kozgyiilés
megtartasa elektronikus hirkozlo eszkoz igénybevételével (online) torténik, és a kozgyiilési meghivonak

tartalmaznia kell azt a linket is, amelyre torténd kattintassal a tag a kozgytilésen részt vehet.

A kozgyiilés megtarthato _egyidejiileg  személyes jelenléttel és elektronikus hirkozld  eszkoz

igénybevetelével (un. hibrid kozgyiileés).

Amennyiben _a _kozgyiiles elektronikus hirkozlo eszkoz igénybevételével keriil megtartasra, abban az

esetben a meghivoban tajékoztatni kell a tagokat arrol, hogy a kozgyiilésre elektronikus hirkozIlo eszkoz

igénybevételével keriil sor, valamint az igénybevehetd elektronikus eszkozokrdl és informatikai

alkalmazasokrol, a személyvazonositas modjarol, valamint kézolni kell a hatarozat tervezete(ke)t is.

Elektronikus hirkozld eszkoz igénybevételével megtartott kézgyiilés esetéen a kozgviilést az erre kijelolt
vezeto tisztségviseld vezeti le, és az erre kijeldlt vezetd tisztségviseld késziti el a kozgyiilés jegyzokonyvet.

A kozgviilesi jegyzokonyvben rogziteni kell a kozgviilés megtartasanak koriilményeit is.

Amennyiben a kozgyiilésen valamennyi tag elektronikus hirkozIld eszkoz igénybevételével vesz részt, nem
kell jelenleti ivet késziteni, azonban a kozgwiilési jegvzokonyvnek tartalmaznia kell a kozgyiilésen

elektronikus hirkozId eszkoz igénybevételével részt vevd tagok adatait (legalabb teljes nevet, lakcimét

vagy jogi szemeély tagok esetében a székhelyet). A kozgyiilési jegyzokonyvet a kozgyiilest levezetd vezetd

tisztsegviseld irja ala.

Ha a tagok koziil tobben személyesen vesznek részt a kozgytilésen, abban az esetben a jelenléti iven kell

feltiintetni_a kozgyiilésen elektronikus hirkozIlé eszkoz igénybevételével részt vevd tagok adatait. A
jelenléti ivet a kozgyiiles levezetd elndkének és a jegyzokonyvvezetonek kell hitelesitenie (Ptk. 3:75.$ (1)

bekezdés).

A tagok kozgvyiilés tartdasa nélkiil, irasban is hatarozhatnak.




Irdsbeli _hatdrozathozatal esetén a kozeviilési meghivéval egyidejiiles  kézbesitésre keriilnek a

hatarozattervezetek a tagok részére. Kozeviilés tartasa nélkiili dontéshozatal esetén a meghivo

kézhezvételétdl szamitott 8 (nvole) naptari napon beliil van lehetdségiik a tagoknak a szavazat

visszakiildésére.

Az elndkséeg a szavazasra meghatdrozott hatarido utolso napjan koveté — amennyiben valamennyi tag

szavazata a szavazasra meghatarozott hatarido elott megérkezik, abban az esetben az utolso szavazat

beéerkezésetol szamitott — 8 (nyolc) napon beliil allapitia meg a szavazas eredményét. Az elndkség a

szavazads eredményét a szavazas eredményének megallapitasatol szamitott 8 (nyolc) napon beliil

elektronikus levélben (e-mailen) kozli a tagokkal. A hatdarozathozatal napja a szavazasi hatdridd utolso

napja, ha pedig valamennyi szavazat korabban beérkezik, abban az esetben az utolso szavazat

beérkezésének napja.

Irasbeli déntéshozatal esetén a Ptk.-nak és a jelen alapszabdlynak a hatdrozatképesséere és a

szavazdsra vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali

eljaras abban az esetben eredményes, ha a tagok legalabb annyi szavazatot kiildenek vissza, amennyi

szavazatot _képviseld tag jelenléte a hatdrozatképességhez sziikséges lenne, ha kozgyiilés keriilne
megtartdsra.

Ha barmelyik tag kozgviilés tartasat keri, abban az esetben az elndknek kozgyiilést kell 6sszehivnia.

A kozgyllési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei az elndkségt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A
napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az elndkség a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadés esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésébb 2 napon belill a jelen Alapszabdly

XIII. 1. és 2. pontjaiban meghatarozott modon  kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, ugy a
kozgytilés a napirend elfogadasardl szolo hatarozat meghozatalat megeldzden kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszertien nem kozdlt napirenden szerepld kérdésben csak
akkor hozhat6 hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a napirenden

nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elndkség koteles a kozgylilést haladéktalanul Osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az 6sszehivott kozgyiilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot ado koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra
jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.



10.

11.

12.

A kozgytlés megnyitasat kovetden elsdédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent €s szavazasra jogosult tagok szdmat. A kozgytilés a napirendi
pontok targyalasat megel6zéen egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elnok
személyét, tovabba a jegyzokonyvvezetd és két jegyzokonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség
esetén a két fos szavazatszamlalo bizottsagot.

A kozgytilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag, valamint
— ha az alapszabaly a képvisel6 Utjan torténd részvételt lehetové teszi — képviseldje nevét és lakohelyét
vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szamu szavazat illeti meg — a tagot megilletd szavazatok
szamat. A jelenléti ivet a kozgyiilés levezetd elndke és a jegyzokdnyvvezetd alairasaval hitelesiti.

A kozgytlésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a kdzgyiilés helyét és idejét;

¢) a kozgyllés levezeto elnokének, a jegyzokdnyvvezetdnek, a jegyzOkonyv hitelesitéjének a nevét;
d) a kozgytiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok ¢és ellenszavazatok, valamint a szavazastol
tartozkodok szamat.

A jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezetd és a kozgyllés levezetd elndke irja ala, és két erre
megvalasztott, jelenlévo tag hitelesiti.

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével

hozzédk meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

/) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyllés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hidnyaban — egyszerii
szOtobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabalydnak modositdsdhoz, az egyesiilet
egyesiiléséhez és szétvalasahoz a kozgyiilés haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.
Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szold kozgytilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A kozgyilési hatarozatokat a levezetd elndk a kdzgylilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kdvetd 8 napon belill irdsban, a jelen Alapszabaly XIII. 1. és 2. pontjaiban

meghatarozott moédon.  kozli

Elnokség



13.

14.

15.

Az elndkség az egyesiilet 3 elndkségi tagbol allo ligyvezetd szerve, amely dont mindazon kérdésekben,
amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgytilés kizarolagos hataskorébe.

Az elndkség tagjait a kdzgyllés valasztja 5 év hatarozott idotartamra.

Megszlnik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

a./ a megbizas iddtartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

c./ lemondassal;

d./ a vezet? tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e./ a vezeto tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval,

f./ a vezet0 tisztségviselovel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezetd tisztségviseld megbizatasar6l az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodéképessége ezt
megkivanja, a lemondas az 10j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasadval, ennek
hianyaban legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

A kozhasznu szervezet megszinését kovetdé harom évig nem lehet mas kozhasznu szervezet vezeto

tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznil szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak

megsziinését megelozo ket évben legalabb egy évig —

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem _egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosdg jelentos dsszegti adohianvyt tart fel,

c) _amellyel szemben az dllami _adod- és vamhatdsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy

tizletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamadt az dllami_ado- és vamhatosag az adozdas rendjérdl szolo torvény szerint

felfiiggesztette vagy torolte.

A vezeto tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet

elozetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyven tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy
koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.

A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabéalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell. A vezetd
tisztségviselQ ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit
blincselekmény elkdvetése miatt jogerOsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
el6élethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki
koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezeto tisztségviseld az,
akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozéstol jogerds biroi itélettel eltiltottak,
az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje
nem lehet. Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.
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16. Az egyesiilet vezeto tisztségviseloi, az elndkség tagjai:
Az egyesiilet elndke: Szilagyi Nora

Az egyesiilet alelnokei: John Balazs
Kovécs Tamaés

Az egyesiilet torvényes képviseletét az elnok, valamint az alelndkok latjak el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasdnak modja: az elndk tekintetében 6nallo, az alelndkok tekintetében egyiittes.

17. Az elndkség hataskorébe tartozik:

a./ az egyesiilet napi ligyeinek vitele, a hatdskdrébe tartozo tigyekben a dontések meghozatala;

b./ a beszamolok eldkészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgylilés elé terjesztése;

d./ az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozd, a kdzgytilés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e./ akozgyllés 0sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f./ az elndkség altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kdzgyllésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ atagsag nyilvantartasa;

i./ az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j./ az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megérzése;

k./ az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; €s

1./ atag felvételérdl vald dontés;

m/dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

18. Azelnokség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tartja. Az elnokségi iilést az elnok
az elnokség digyrendjében meghatarozottak szerint, irasban, a jelen Alapszabaly XII. 1. és 2.

pontjaiban meghatarozott modon hivja ssze

Az elnokségi lilésre sz016 meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elndkségi iilés helyét
(illetve online iilés esetén ennek modjat és a csatlakozdashoz sziikséges linket), idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni,
hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

19. Az elndkség hatarozatat egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség hatarozatképes, ha
iilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elnokségi tagok tobb mint a fele jelen van. Két elndkségi tag
jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhatd hatarozat. SzavazategyenlGség esetén a hatarozatot
elvetettnek kell tekinteni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;



20.

21
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b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elnOkség hatarozatait  az érintett tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irasban,
a jelen Alapszabdly XIII. 1. és 2. pontjaiban meghatdrozott médon  kozli

Az elndkség iigyrendjét maga dllapitia meg. Az iigyrend a jelen Alapszabaly rendelkezéseivel

22.

23.

24.

25.

osszhangban hatarozza meg az elndkség mitkodésének modjat, eliarasanak egyéb rendelkezéseit.

Az _elnokség belsd szabdlyzatot alkot, amelyben a jelen alapszabdlyban meghatdrozott
rendelkezésekkel osszehangban az alabbiakrol rendelkezik (Ectv. 37.8 (3) bekezdés):

a) olyan nyilvantartds vezetésérdl, amelybdl a dontésre jogosult szeryv dontésének tartalma, iddpontja és
hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato,

b) a dontéseknek az érintettekkel valo kozlési, illetve nyilvanossdgra hozatali modjarol,

c) a kozhasznu szervezet miikddeésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valo betekintés rendjérol,

valamint
d) a kézhasznu szervezet mitkodeésének, szolgaltatasa igénybevétele modjanak, beszamoloi kozlésének

nyilvanossagarol.

Feliigyel6bizottsag

A feliigyel6bizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly és az
egyesiileti hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellendrzése.

A feliigyeldbizottsag elnokbol, és két tagbol all, akiket a kozgytlés valaszt meg 5 éves hatdrozott
iddtartamra. Az elndkot a tagok valasztjak maguk koziil a megvalasztast kdvetd elso iilésen.

A feliigyel6bizottsag tagjai: Markus Lilla Viktoria
Roszik-Volovik Xénia
Biro-Porkolab Marta Zsofia

A feliigyelObizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egyszer {ilésezik. Az iilést a
feliigyelobizottsag elndke a feliigyel6bizottsag tigyrendjében meghatdrozottak szerint, a jelen

Alapszabdly XIII. 1. és 2. pontjaiban meghatdrozott modon  hivja 8ssze a napirend egyidejli irdsbeli

kozlésével.

A feliigyeldbizottsag ligyrendjét maga allapitja meg._Az iigyrend a jelen Alapszabdly rendelkezéseivel

osszhangban__hatdrozza meg _a__feliigyelobizottsag miukodésének modjat, eljarasanak _egyéb

rendelkezéseit.

A feliigyel6bizottsag hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza, szavazategyenlOség esetén a bizottsag
elndkének szavazata dont. Munkarendjét maga hatarozza meg. A feliigyelObizottsag hatarozatképes, ha
legalabb az elnok és egy tagja jelen van. Ebben az esetben hatdrozatait egyhangtilag hozza meg.



26.

27.

28.
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A hatarozatokat az érintettekkel a felligyelobizottsag elndke irasban, a jelen Alapszabaly XIII. 1. és 2.

pontjaiban meghatarozott moédon kozli.

A feliigyeldbizottsag a vezetd tisztségviseloktol jelentést, tajekoztatast vagy felvilagositast kérhet,
tovabba az egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A feliigyel6bizottsag munkajardl és megallapitasairdl irasban tartozik a Kozgytlést tajékoztatni.

A feliigyelobizottsag koteles intézkedésre jogosultsaganak megfeleléen a vezetd szervet vagy az
igyintéz0 és képviseld szervet tajékoztatni, és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez
tudomast, hogy a szervezet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségesseé; a vezetd
tisztségviselOk felelosségét megalapozo tény mertilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet vagy az tigyintézo és képviseleti szervet a feliigyeldbizottsag
inditvanyara — annak megtételétol szamitott harminc napon beliil — intézkedés céljabol 6ssze kell hivni.
E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv €s az ligyintézo és képviseld szerv dsszehivasara a
feliigyelGbizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyelObizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato
szervet.

Nem lehet a feliigyeldbizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

a) a legfobb szerv, illetve az ligyintézo és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet legfobb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott alapcél szerinti
juttatast —, illetve d) az a)—c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

XI.
Kozhasznu jogalldasra vonatkozo rendelkezések

Az egyesiilet kozhasznu jogallasu szervezetként mitkodik a Polgari Torvénvkonyvrol szolo 2013. évi V.

torveny és az egvesiilési jogrol, a kézhasznu jogdllasrol, valamint a civil szervezetek mitkodéserol és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezéseinek megfelelden.

Az egyesiilet kozhasznu szervezet, tekintettel arra, hogy az egészsegiigyrol szolo 1997. évi CLIV. tv.

35. 8 (1)-(2) bekezdése szerinti egészségfejlesztési, egészségvédelmi tevékenységet végzi
Az egvyesiilet elsosorban az alabbi kézhasznu tevékenységeket veégzi.:
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= egészségfejlesziés,

= egészségvédelem.

Az egyesiilet a kozhasznu tevékenységet nem nyereségszerzés céljabdl, hanem a tarsadalom és az egyén
kozos sziiksegleteinek kielegitése érdekeben végzi.

A kbzhasznu tevékenység célcsoportja: gvermekterdpids szakemberek.

Az egyesiilet nem zarja ki, hogy kozhasznu szolgaltatdsaibol barki részesiilhessen.

Az egvesiilet a mitkddésérol, gazdalkodasarol évente éves beszamolot és kozhasznusagi mellékletet

készit, amelyet a kozgyiilés, mint legfobb szery egyszerii szotobbséggel fogad el. Az éves beszamolo és a
kozhasznusagi  melléklet - a  szamviteli  jogszabalyokban meghatarozott  tartalommal —
a targyvévet koveto évben keriil elkészitésre.

A beszamolo elfogadasa elott a feliigyelobizottsag

irasbeli véleményt keszit, amelyet az elnokseggel ismertetni kell.
A beszamolo a feliigyeldbizottsag véleményének ismeretében hagyhato jovd.

A beszamolo elfogadasarol hozott hatarozatot irasba kell foglalni,

és azt a szervezet iratai kozott meg kell orizni.

A kozhasznusagi mellékletet és az éves beszamolot a szervezet — a vonatkozo jogszabadlyban
meghatarozott modon és hataridon beliil - nyilvanossagra hozza.

XII.
Politikai tevékenység

Az egyesiilet nem_folytathatia kdzvetlen politikai tevékenységet (pdrtpolitikai tevékenység, tovabba

orszagevilesi _kepviseldi, megyei, fovarosi onkormanyzati vdlasztason jelolt allitasa), szervezete
partoktol fiigeetleniil és azoktol anyagi tamogatast nem fogad el. Az egyesiilet partoknak anyagi, illetve
mds tamogatast nem nyujt.

Az egvesiilet alkalmazasaban nem dllhatnak olyan személyek, akik valamely magyar politikai partnak

tagjai.

XTI
Zaro rendelkezések

Az egyesiilet és az egyesiilet minden szerve elsosorban elektronikus levélben (e-mailben) kommunikal,

amely irdasbeli kommunikdcionak tekintendo. Elektronikus levélben (e-mailben) keriilnek elkiildésre

tobbek kozott, de nem kizarolag a meghivok, a dokumentumok tervezetei, a hatdarozatok.

Az elektronikus levél (e-mail) az elkiildését kovetd munkanapon elektronikus tértivevény nélkiil is

kézbesitettnek mindsiil. Amennyiben _az elektronikus uton torténd kommunikdcio barmely ok miatt

egyertelmiien meghiusul (pl. a kiildo fél értesitést kap, hogy az e-mail kézbesitetlen maradt), abban az

esetben az elektronikus levélben tovabbitott meghivo, tdjékoztatas, értesités, hatdrozat, dokumentum

vagy egyeb irat postai uton ajanlott, tértivevényes kiildeménykent keriil tovabbitasra a cimzettnek a

cimzett altal megadott értesitési cimre. Amennyiben a cimzett altal megadott értesitési cimrdl a postai

kiildemeny ,,nem kereste”, |, cim elégtelen’”, |, cimzett elkoltozott” vagy mas, a kézbesités meghiusulasat
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jelzo jelzéssel érkezik vissza, abban az esetben a kiildemény a postai feladast koveté 5. (otodik)
munkanapon a kézbesités meghiusuldsa esetén is kézbesitettnek tekintendo.

3. A tag kotelezettsége, hogy teljes neve mellett az elektronikus levelezési cimét (e-mailt) és postai
értesitesi _cimét _is megadja, valamint ezen adatok valtozdsa esetén késedelem nélkiil irasban
tdajékoztassa az egyesiiletet. A tajékoztatas elmulasztasabol vagy késedelmes megtételébdl eredd minden
kovetkezmény kizarolag a tagot terheli.

4. Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. torvény
(Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és
tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

Budapest, 2026. februar 24.

Zaradék:
A létesitd okirat szovege megfelel a 1étesitd okirat modositas alapjan hatalyos tartalmanak. Az egységes
szerkezetli 1étesit0 okirat elkészitésére a 2026. 02. 24. napjan hozott kdzgyiilési hatarozat(ok) adott (adtak)
okot. A modositasok dolt betiivel szedve és aldhuzva szerepelnek a szovegben. A torlések * jellel keriiltek
jelolésre.

Szilagyi Nora, Elnok
Magyar Gyermek-Pszichoterapias Egyesiilet

Az iigyvédi tevékenységrol szo16 2017. évi LXXVIIL. torvény (Uttv.) 44.§ (1) és (2) bekezdése alapjan a jelen
alapszabalyt készitettem és ellenjegyzem Budapesten, 2026. 02. 24. napjan. A hivatkozott jogszabalyi
rendelkezések alapjan az ellenjegyzéssel tantisitom, hogy (i) a jelen alapszabaly a jogszabalyoknak megfelel és
(i) az egyesiilet torvényes képviseldje (személy)azonositasat elvégeztem.

KASZ: 36065922, Lajstromszam: 16945

dr. Nagy Judit Csilla, igyvéd



